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1. CONTEXTO
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1.1. LEGISLACION Y JUSTIFICACION

El actual sistema educativo se rige por la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, la
llamada LOGSE, modificada posteriormente por la Ley Organica 10/02 de 23 de diciembre,
denominada LOCE, y finalmente actualizada por la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo,
llamada LOE, en cierta medida modificada, por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre,
para la Mejora de la Calidad Educativa (LOMCE).

Después de un largo periodo con curriculares cerradas en el Sistema Educativo
Espanol, el Estado decidid promover la participacidon de las Comunidades Auténomas (en
adelante CCAA), de los centros educativos y de los docentes en lo relacionado a la
elaboracién curricular. Desde entonces, la programacion educativa no es solo una tarea de la

Administracidn, sino una tarea compartida por todos los que intervienen en la educacién.

Este hecho ayuda y favorece aspectos importantisimos de la educacién. En primer
lugar, ha contribuido a adecuar de una manera légica la realidad del contexto
socioecondmico y cultural de cada centro y de sus alumnos, dando respuesta de igual forma

a la diversidad de intereses, capacidades y motivaciones de los alumnos.

En segundo lugar, ha favorecido la iniciativa y la autonomia de los profesores, que
deciden sobre aspectos fundamentales como los objetivos o los contenidos de la ensefianza
gue imparten a sus alumnos. Ellos son los que tienen mas informacién y mejor conocen a sus

estudiantes.

Una estructura curricular abierta exige identificar diferentes niveles en el momento
de concretar un curriculo, fijando las competencias de las diferentes etapas de desarrollo

curricular, de acuerdo con la LOMCE y la LOE.

La ley identifica las pautas generales a seguir mediante la promulgacion de los
referidos Reales Decretos. De forma que, la Administracion estatal elaborara las ensefianzas

minimas con el objetivo de conseguir una coordinacién en todo el territorio nacional,
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mientras que para cada etapa seran las administraciones educativas de las CCAA quienes

concretaran los curriculos.

Cabe diferenciar tres niveles de concrecién curricular.

- PRIMER NIVEL. Se parte de las concreciones fijadas por el Gobierno y el Ministerio de
Educacién y Ciencia (en adelante MEC), en cuanto a las ensefianzas minimas comunes para
todo el territorio nacional, las CCAA elaboraran los llamados Decretos de Curriculo. Estos
Decretos incluyen todo lo relacionado con objetivos, contenidos, metodologia y criterios de
evaluacion de las diferentes etapas educativas. Siendo la forma mdas elemental y simplificada

de cada CCAA.

En el caso que nos ocupa se ha de distinguir:
+» Reales Decretos de Ensefianzas Minimas = Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre,

por el que se establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas.

+»+ Decreto del curriculo de la Comunidad de Madrid—> Decreto 52/2015, de 21 de mayo, en

el que se establece el curriculo de Bachillerato para dicha comunidad auténoma.

- SEGUNDO NIVEL. Denominado Proyecto Curricular de Etapa o Concreciones
curriculares, el cual se desarrolla a partir de las concreciones del primer nivel. Con este nivel
las concreciones anteriores se aproximan al Centro Docente, teniendo en cuenta su contexto

y caracteristicas.

- TERCER NIVEL. Llamado Programacién de aula, en este caso su elaboracion serd
responsabilidad de los profesores, ya que supone adoptar los niveles de concrecién
establecidos anteriormente ldgica y cronolégicamente. Estas Programaciones de Aula, se
llevan a cabo a través de dos itinerarios pedagdgicos, uno, programacion de Unidades
Didacticas, y dos, Adaptaciones Curriculares. Estas ultimas denominadas por algunos autores

el cuarto nivel de concrecion curricular.

8
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e LEY ORGANICA.
e REALES DECRETOS. Ensefianzas minimas.
® Gobierno Espafiol. Ministerio de Educacion y Ciencia.

. ™)
e DECRETOS DE CURRICULO.
e Comunidades Auténomas.
e CONCRECIONES CURRICULARES.
¢ Centro educativo y Docentes.
J

e PROGRAMACION DE AULA: Unidades Didacticas y
Adaptaciones Curriculares.
TERCER e Docentes.

NIVEL

Tabla 1. Niveles de concreciones curriculares.

El objetivo de este TFM es elaborar la Unidad didactica ”Andlisis patrimonial,
econdmico y financiero de la empresa” de la asignatura Economia de la empresa, de

segundo de Bachillerato.
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2. PROGRAMACION
DE LA ASIGNATURA DE

ECONOMIA DE LA EMPRESA
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2.1. INTRODUCCION

La presente Unidad Didactica se encuadra en la asignatura “Economia de la
Empresa”, materia impartida en segundo de Bachillerato, en la modalidad de “Humanidades
y Ciencias Sociales”, como asignatura troncal. Por tanto, a la hora de elaborar dicha Unidad
Didactica, es conveniente conocer no solo los objetivos y los contenidos de dicha asignatura,

si no los criterios de evaluacion y los estandares de aprendizaje evaluables.

El objeto central de esta materia es la Empresa como realidad fundamental de la
estructura socioecondmica actual, estudiandose tanto su funcionamiento interior, el de sus
areas operativas y sus competencias, asi como sus relaciones con el entorno que le rodea. Se
intentard analizar y dar respuesta a los problemas econdmicos que puedan surgir en el seno
de una Empresa. Todos estos aspectos son fundamentales a la hora de entender la economia

€n su conjunto.

Ademas de estudiar los temas que tienen que ver directamente con la Economia de
una empresa, se estudian diversas materias como la Psicologia social, el Derecho Mercantil,
la Sociologia de las Organizaciones, o Contabilidad, materia a la que se hace referencia en

esta Unidad Didactica.

2.2. OBJETIVOS

2.2.1 OBIJETIVOS GENERALES DE LA ETAPA

De acuerdo con el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se
establece la estructura de bachillerato y se fijan sus ensefianzas minimas, se establecen los

siguientes objetivos para los estudios de Bachillerato (Capitulo lll, articulo 24):

a) Ejercer la ciudadania democratica, desde una perspectiva global, y adquirir una
conciencia civica responsable, inspirada por los valores de la Constitucidn espanola, asi como
por los derechos humanos, que fomente la corresponsabilidad en la construccion de una

sociedad justa y equitativa.
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b) Consolidar una madurez personal y social que les permita actuar de forma
responsable y auténoma y desarrollar su espiritu critico. Prever y resolver pacificamente los

conflictos personales, familiares y sociales.

c) Fomentar la igualdad efectiva de derechos y oportunidades entre hombres y
mujeres, analizar y valorar criticamente las desigualdades y discriminaciones existentes, y en
particular la violencia contra la mujer e impulsar la igualdad real y la no discriminacién de las
personas por cualquier condicidn o circunstancia personal o social, con atencién especial a

las personas con discapacidad.

d) Afianzar los habitos de lectura, estudio y disciplina, como condiciones necesarias

para el eficaz aprovechamiento del aprendizaje, y como medio de desarrollo personal.

e) Dominar, tanto en su expresién oral como escrita, la lengua castellana.

f) Expresarse con fluidez y correccidon en una o mas lenguas extranjeras.

g) Utilizar con solvencia y responsabilidad las tecnologias de la informacion y la

comunicacion.

h) Conocer y valorar criticamente las realidades del mundo contemporaneo, sus
antecedentes histéricos y los principales factores de su evolucion. Participar de forma

solidaria en el desarrollo y mejora de su entorno social.

i) Acceder a los conocimientos cientificos y tecnolédgicos fundamentales y dominar las

habilidades basicas propias de la modalidad elegida.

j) Comprender los elementos y procedimientos fundamentales de la investigacién y

de los métodos cientificos. Conocer y valorar de forma critica la contribucion de la ciencia y
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la tecnologia en el cambio de las condiciones de vida, asi como afianzar la sensibilidad y el

respeto hacia el medio ambiente.

k) Afianzar el espiritu emprendedor con actitudes de creatividad, flexibilidad,

iniciativa, trabajo en equipo, confianza en uno mismo y sentido critico.

[) Desarrollar la sensibilidad artistica y literaria, asi como el criterio estético, como

fuentes de formacién y enriquecimiento cultural.

m) Utilizar la educacion fisica y el deporte para favorecer el desarrollo personal y

social.

n) Afianzar actitudes de respeto y prevencion en el ambito de la seguridad vial.

2.2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA MATERIA

Para la asignatura “Economia de la Empresa”, se establecen los siguientes objetivos:

1. Identificar y analizar la estructura, funciones y principales caracteristicas de los

diferentes tipos de empresa.

2. Analizar el funcionamiento econdmico de la empresa, a partir de sus areas

funcionales esenciales, sus relaciones internas y su dependencia externa.

3. Reconocer la variedad de aportaciones econdmicas y sociales de los distintos tipos
de empresas, desde el punto de vista de su estructura juridica y valorar criticamente, su
incidencia sobre el medio ambiente, la calidad de vida y la construccién de una sociedad
mas justa.

4. Analizar las consecuencias para las empresas y la sociedad de la globalizacion de la

economia y las posibles lineas de conducta a adoptar frente a este fendmeno.
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5. Conocer las fuerzas competitivas que configuran los sectores de actividad y su

influencia en las posibles estrategias de la empresa.

6. Estudiar las politicas de marketing de diferentes empresas en funciéon de los

mercados a los que dirigen sus productos.

7. Valorar la importancia que para las empresas y la sociedad tienen la investigacion

e innovacidén tecnoldgica y la implantacién generalizada de las nuevas TIC.

8. Interpretar el estado de cuentas anuales, de empresas pequefias o medianas,
identificando sus desequilibrios econdmicos y financieros y proponer y evaluar medidas

correctoras.
9. Obtener, seleccionar y tratar con el método mas adecuado, informacién sobre

hechos relevantes en el ambito empresarial. Asi como interpretarla de forma clara vy

coherente, y en su caso valorarla criticamente.

2.3. CONTENIDO

Dado que la presente Unidad Diddactica forma parte de una asignatura troncal para la
modalidad de “Humanidades y Ciencias Sociales” en segundo de Bachillerato, el contenido
de la misma sera regulado por el Ministerio de Educacién y Ciencia y complementado por la

Comunidad Auténoma correspondiente, tal y como indica la ley.

De acuerdo con el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se
establece la estructura del bachillerato y se fijan sus ensefanzas minimas, se establece el
siguiente contenido para dicha materia (ANEXO |, Materias del bloque de asignaturas

troncales, Punto 8: Economia):

BLOQUE 1. La empresa.

- La empresa y el empresario.

14
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- Clasificacidn, componentes, funciones y objetivos de la empresa.

- Funcionamiento y creacién de valor: la cadena de valor.

- Interrelaciones de la empresa con su entorno general y especifico.

- Las fuerzas competitivas bdsicas. La estrategia competitiva de la empresa.
- Analisis del marco juridico que regula la actividad empresarial.

- Valoracién de la responsabilidad social y medioambiental de la empresa.

BLOQUE 2. Desarrollo de la empresa.
- Andlisis de los factores de localizacién y dimensidn de la empresa.
- Consideracién de la importancia de las pequefias y medianas empresas y sus estrategias de
mercado.
-Estrategias de desarrollo: especializacion vy diversificacion; integracién vertical y
subcontratacion; crecimiento interno y externo.
- La internacionalizacién, la competencia global y las tecnologias de la informacién.

- Identificacion de los aspectos positivos y negativos de la empresa multinacional.

BLOQUE 3. Organizacion y direccion de la empresa.
- La divisidn técnica del trabajo y la necesidad de organizacién en el mercado actual.
- Funciones basicas de la direccion.
- Planificacién y toma de decisiones estratégicas.
- Modelos de gestién y liderazgo.
- Disefio y analisis de la estructura de la organizacién formal e informal.
- La gestién de los recursos humanos y su incidencia en la motivacion.

- Los conflictos de intereses y sus vias de negociacion.

BLOQUE 4. La funcién productiva.
- El proceso productivo: tipos de sistemas productivos.
- Eficiencia y productividad.
- Importancia de la innovacion tecnoldgica: [+D+i.
- Costes: clasificacion y calculo de los costes en la empresa.

- El equilibrio de la empresa en el supuesto de competencia perfecta.
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- Cdlculo e interpretacién del umbral de rentabilidad de la empresa.
- Los inventarios y su gestion.
- Valoracién de las externalidades de la produccién. Andlisis y valoracién de las relaciones

entre produccién y medio ambiente y de sus consecuencias para la sociedad.

BLOQUE 5. La funcién comercial de la empresa.
- Evolucioén de la funcion comercial.
- Concepto y clases de mercado.
- Técnicas de investigacién de mercados.
- Andlisis del consumidor y segmentacién de mercados.
- Mercado objetivo y posicionamiento.
- Variables del marketing-mix y elaboracion de estrategias.
- Estrategias de marketing y ética empresarial.

- Aplicacién al marketing de las tecnologias de la informacidn y la comunicacion.

BLOQUE 6. La informacidn en la empresa.
- Obligaciones contables de la empresa.
- La composicion del patrimonio y su valoracion.
- Las cuentas anuales y la imagen fiel.
- Elaboracién del balance y la cuenta de pérdidas y ganancias.
- Andlisis e interpretacion de la informacién contable.
- Del balance social al balance ético: la responsabilidad corporativa.

- La fiscalidad empresarial.

BLOQUE 7. La funcidn financiera. - BLOQUE EN EL QUE SE INCLUYE ESTA U.D.-

- Estructura econdmica y financiera de la empresa.

- Andlisis financiero de la empresa: el fondo de maniobra.

- El ciclo de explotacion y el periodo medio de maduracién.
- Concepto y clases de inversidn.

- Valoracion y seleccion de proyectos de inversion.

- Recursos financieros de la empresa.
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- Andlisis de fuentes alternativas de financiacidn interna y externa.
- Calculo e interpretacion de indicadores de rentabilidad econdmica y de equilibrio

financiero.

BLOQUE 8. Proyecto empresarial.
- Proceso de creacién de una empresa: idea, constitucién y viabilidad elemental.
- El plan de empresa: objetivos y elementos.
- Andlisis de ejemplos de planes de empresa y valoracidn de su utilidad como instrumento de

analisis econdmico-financiero.

2.5. CRITERIOS DE EVALUACION

Puesto que la presente Unidad Diddctica forma parte de una asignatura troncal, al
igual que con el contenido de la materia, los criterios de evaluacién y los estandares de
aprendizaje evaluables seran regulados por el MEC y complementados por la Comunidad
Auténoma correspondiente.

De acuerdo con el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se
establece el curriculo basico de la Educacidn Secundaria Obligatoria y del Bachillerato se
establecen los siguientes criterios de evaluacién y estdndares de aprendizaje evaluables

(Capitulo IlI, articulo 24):

BLOQUE 1. La empresa.

1. Describir e interpretar los diferentes elementos de la empresa, las clases de
empresas y sus funciones en la Economia, asi como las distintas formas juridicas que
adoptan, relacionando con cada una de ellas las responsabilidades legales de sus
propietarios y gestores y las exigencias de capital.

1.1. Distingue las diferentes formas juridicas de las empresas y las relaciona
con las exigencias de capital y responsabilidades para cada tipo.

1.2. Valora las formas juridicas de empresas mas apropiadas en cada caso en
funcion de las caracteristicas concretas aplicando el razonamiento sobre el criterio de

clasificacién de las empresas.
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1.3. Analiza, para un determinado caso practico, los distintos criterios de
clasificacién de empresas: seglin la naturaleza de la actividad que desarrollan, su
dimension, el nivel tecnoldgico que alcanzan, el tipo de mercado en el que operan, la

formula juridica que adoptan, su caracter publico o privado.

2. ldentificar y analizar los rasgos principales del entorno en el que la empresa
desarrolla su actividad y explicar, a partir de ellos, las distintas estrategias y decisiones
adoptadas y las posibles implicaciones sociales y medioambientales de su actividad.

2.1. Identifica los diferentes tipos de empresas y empresarios que actlan en
su entorno asi como la forma de interrelacionar con su ambito mas cercano.

2.2. Analiza la relacién empresa, sociedad y medioambiente. Valora los
efectos, positivos y negativos, de las actuaciones de las empresas en las esferas social

y medioambiental.

2.3. Analiza la actividad de las empresas como elemento dinamizador y de

progreso y valora su creacion de valor para la sociedad y para sus ciudadanos.

BLOQUE 2. El desarrollo de la empresa.

1. Identificar y analizar las diferentes estrategias de crecimiento y las decisiones
tomadas por las empresas, tomando en consideracion las caracteristicas del marco global en
el que actuan.

1.1. Describe y analiza los diferentes factores que determinan la localizaciéon y
la dimensidon de una empresa, asi como valora la trascendencia futura para la
empresa de dichas decisiones.

1.2. Valora el crecimiento de la empresa como estrategia competitiva y
relaciona las economias de escala con la dimensién éptima de la empresa.

1.3. Explica y distingue las estrategias de especializacion y diversificacion.

1.4. Analiza las estrategias de crecimiento interno y externo a partir de
supuestos concretos.

1.5. Examina el papel de las pequefas y medianas empresas en nuestro pais y

valora sus estrategias y formas de actuar, asi como sus ventajas e inconvenientes.
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1.6. Describe las caracteristicas y las estrategias de desarrollo de la empresa
multinacional y valora la importancia de la responsabilidad social y medioambiental.

1.7. Estudia y analiza el impacto de la incorporacion de la innovacion y de las
nuevas tecnologias en la estrategia de la empresa y lo relaciona con la capacidad para

competir de forma global.

BLOQUE 3. Organizacion y direccién de la empresa.

1. Explicar la planificacién, organizacién y gestion de los recursos de una empresa,
valorando las posibles modificaciones a realizar en funcién del entorno en el que desarrolla
su actividad y de los objetivos planteados.

1.1. Reflexiona y valora sobre la divisién técnica del trabajo en un contexto
global de interdependencia econdmica.

1.2. Describe la estructura organizativa, estilo de direccidn, canales de
informacién y comunicacién, grado de participacién en la toma de decisiones vy
organizacién informal de la empresa.

1.3. Identifica la funcién de cada una de las areas de actividad de la empresa:
aprovisionamiento, produccién y comercializacion, inversién y financiacion y recursos
humanos, y administrativa, asi como sus interrelaciones.

1.4. Analiza e investiga sobre la organizacion existente en las empresas de su
entorno mas cercano, identificando ventajas e inconvenientes, detectando
problemas a solucionar y describiendo propuestas de mejora.

1.5. Aplica sus conocimientos a una organizacién concreta, detectando
problemas y proponiendo mejoras.

1.6. Valora la importancia de los recursos humanos en una empresa y analiza
diferentes maneras de abordar su gestién y su relaciédn con la motivacién y la

productividad.

BLOQUE 4. La funcion productiva.
1. Analizar diferentes procesos productivos desde la perspectiva de la eficiencia y la

productividad, reconociendo la importancia de la I+D+i.
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1.1. Realiza célculos de la productividad de distintos factores, interpretando
los resultados obtenidos y conoce medios y alternativas de mejora de la
productividad en una empresa.

1.2. Analiza y valora la relacién existente entre la productividad y los salarios
de los trabajadores.

1.3. Valora la relacion entre el control de inventarios y la productividad vy
eficiencia en una empresa.

1.4. Reflexiona sobre la importancia, para la sociedad y para la empresa, de la
investigacidon y la innovacion tecnoldgica en relacién con la competitividad y el

crecimiento.

2. Determinar la estructura de ingresos y costes de una empresa, calculando su
beneficio y su umbral de rentabilidad, a partir de un supuesto planteado.

2.1. Diferencia los ingresos y costes generales de una empresa e identifica su
beneficio o pérdida generado a lo largo del ejercicio econdmico, aplicando
razonamientos matematicos para la interpretacion de resultados.

2.2. Maneja y calcula los distintos tipos de costes, ingresos y beneficios de una
empresay los representa graficamente.

2.3. Reconoce el umbral de ventas necesario para la supervivencia de la
empresa.

2.4. Analiza los métodos de andlisis coste-beneficio y analisis coste-eficacia

como medios de medicién y evaluacion, de ayuda para la toma de decisiones.

3. Describir los conceptos fundamentales del ciclo de inventario y manejar los
modelos de gestidn de inventarios.
3.1. Identifica los costes que genera el almacén y resuelve casos practicos
sobre el ciclo de inventario.

3.2. Valora las existencias en almacén mediante diferentes método.

BLOQUE 5. La funcion comercial de la empresa.

1. Analizar las caracteristicas del mercado y explicar, de acuerdo con ellas, las
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politicas de marketing aplicadas por una empresa ante diferentes situaciones y objetivos.

1.1. Caracteriza un mercado en funciéon de diferentes variables, como por
ejemplo, el nimero de competidores y el producto vendido.

1.2. Identifica, y adapta a cada caso concreto, las diferentes estrategias y
enfoques de marketing.

1.3. Interpreta y valora estrategias de marketing, incorporando en esa
valoracion consideraciones de cardcter ético, social y ambiental.

1.4. Comprende y explica las diferentes fases y etapas de la investigacién de
mercados.

1.5. Aplica criterios y estrategias de segmentacién de mercados en distintos
casos practicos.

1.6. Analiza y valora las oportunidades de innovacién y transformacion de

mercados con el desarrollo de la tecnologia mas actual aplicada al marketing.

BLOQUE 6. La informacién en la empresa.

1. Identificar los datos mas relevantes del balance y de la cuenta de pérdidas y
ganancias, explicando su significado, diagnosticando la situacién a partir de la informacién
obtenida y proponiendo medidas para su mejora.

1.1. Reconoce los diferentes elementos patrimoniales y la funcién que tienen
asignada.

1.2. Identifica, clasifica y maneja correctamente los bienes, derechos y
obligaciones de la empresa en masas patrimoniales.

1.3. Interpreta la correspondencia entre inversiones y su fuente de
financiacion.

1.4. Detecta, mediante la utilizacion de ratios, posibles desajustes en el
equilibrio patrimonial, solvencia y apalancamiento de la empresa.

1.5. Propone medidas correctoras adecuadas en caso de detectarse
desajustes.

1.6. Reconoce la importancia del dominio de las operaciones matematicas y
procedimientos propios de las ciencias sociales como herramientas que facilitan la

solucion de problemas empresariales.
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1.7. Reconoce la conveniencia de un patrimonio equilibrado.

1.8. Valora la importancia de la informacién en la toma de decisiones.

2. Reconocer la importancia del cumplimiento de las obligaciones fiscales y explicar
los diferentes impuestos que afectan a las empresas.
2.1. Identifica las obligaciones fiscales de las empresas segun la actividad,
sefialando el funcionamiento bdsico de los impuestos y las principales diferencias
entre ellos. Valora la aportacién que supone la carga imporsitiva a la riqueza

nacional.

BLOQUE 7. La funcidn financiera. - BLOQUE QUE INCLUYE ESTA U.D.-

1. Valorar y seleccionar a partir de distintos criterios distintos proyectos de inversién,
justificando razonadamente la seleccion de la alternativa mas ventajosa, y diferenciar las
posibles fuentes de financiacién en un determinado supuesto, razonando la eleccién mas
adecuada.

1.1. Conoce y enumera los métodos estaticos (plazo de recuperacion) y
dindmicos (criterio del valor actual neto) para seleccionar y valorar inversiones.

1.2. Explica las posibilidades de financiacidn de las empresas diferenciando la
financiaciéon externa e interna, a corto y a largo plazo, asi como el coste de cada unay
las implicaciones en la marcha de la empresa.

1.3. Analiza en un supuesto concreto de financiacidon externa las distintas
opciones posibles, sus costes y variantes de amortizacién.

1.4. Analiza y evalia, a partir de una necesidad concreta, las distintas
posibilidades que tienen las empresas de recurrir al mercado financiero.

1.5. Valora las fuentes de financiacion de la empresa, tanto externas como
internas.

1.6. Analiza y expresa las opciones financieras que mejor se adaptan a un caso
concreto de necesidad financiera.

1.7. Aplica los conocimientos tecnoldgicos al andlisis y resolucién de

supuestos.
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3. UNIDAD DIDACTICA:
ANALISIS PATRIMONIAL, ECONOMICO
Y FINANCIERO.
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Dime y lo olvido, enséfiame y lo recuerdo,

involucrame y lo aprendo.

Benjamin Franklin (1706-1790)
Estadista y cientifico estadounidense.
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3.1. INTRODUCCION

Esta Unidad Didactica debe entenderse abierta y susceptible de cambios a medida
que transcurra el curso escolar y sea evaluado su desarrollo. Si hubiera modificaciones,

quedarian indicadas en la memoria final de curso.

A la hora de desarrollar la presente Unidad Didactica se tendran en cuenta los

principios que impregnan todo curriculo.

- Los conocimientos previos. A la hora de llevar a la realidad una Unidad Didactica es
importante conocer el nivel de desarrollo del alumnado en relaciéon con el tema, pues tal
condicién determinard la forma de organizacién mental a seguir, que se debera adecuar a la

edad del alumnado.

- La significatividad y funcionalidad del aprendizaje. Es importante que el alumnado
tenga la posibilidad de establecer vinculos entre el nuevo material a aprender, los

conocimientos a adquirir y sus conocimientos previos.

La significatividad del aprendizaje esta directamente relacionada con su
funcionalidad. Es importante, que los alumnos tengan la posibilidad de utilizar los
conocimientos adquiridos cuando las circunstancias en las que se encuentre asi lo exijan.
Que lo aprendido esté relacionado con su vida cotidiana, con lo que les rodea, y ellos
mismos encuentren la funcionalidad de los conocimientos adquiridos.

De esta forma, se estara influyendo directamente en la motivacion del alumno.

Se intentaran evitar aprendizajes repetitivos y o aquellos que lleven a la

desmotivacién por parte de los alumnos.

- La memorizacién comprensiva es otro aspecto importante. Aunque se querra evitar

un aprendizaje memoristico, siempre es necesaria la memoria a la hora de aprender.
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3.2. OBJETIVOS

Si se toman como punto de partida los objetivos establecidos para la programacion
de la asignatura “Economia de la Empresa” y sobre todo los dos objetivos relacionados

directamente con el temario de esta Unidad Didactica:

8. Interpretar el estado de las cuentas anuales, de empresas pequefias o medianas,
identificando sus desequilibrios econdmicos y financieros y proponer y evaluar medidas
correctoras.

9. Obtener, seleccionar y tratar con el método mds adecuado, informacidon sobre
hechos relevantes en el dmbito empresarial. Asi como interpretarla de forma clara y

coherente, y en su caso valorarla criticamente.

A partir de los objetivos anteriores, se han establecido los siguientes objetivos para

esta Unidad Didactica:

a) Ser capaces de interpretar las cuentas anuales (balance y cuenta de pérdidas vy

ganancias).

b) Calcular los ratios que muestran las relaciones entre las masas patrimoniales y la

estructura del balance.

c) Definiry calcular el periodo medio de maduracion de la empresa.

d) Calcular el fondo de maniobra.

e) Interpretar adecuadamente la informacion contenida en el Balance y la Cuenta de

Resultados.

f)  Analizar los estados financieros aplicando las técnicas econémicas y financieras para

conocer la situacion (estdatico) y evoluciéon (dinamico) de los parametros analizados.
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g) Detectar situaciones de equilibrio y desequilibrio financiero de las empresas y poder

determinar la causa de dichas situaciones.

h) Poder utilizar los ratios convenientes para el analisis de la informacién que se quiera

estudiar.

i)  Estudiar la estructura econdmica y financiera de la empresa y tomar decisiones sobre

mejoras a aplicar.

j)  Tener capacidad para calcular la rentabilidad de una empresa.

k) Poder determinar el origen de la rentabilidad de una empresa y el punto a partir del

cual la empresa empieza a ser rentable.

COMPETENCIAS

Se tendrd en cuenta la Orden ECD/65/2015, de 21 de enero, por la que se describen
las relaciones entre las competencias, los contenidos y los criterios de evaluacién de la

educacién primaria, la educacidn secundaria obligatoria y el bachillerato.

Las distintas competencias clave se desarrollan de forma simultanea permitiendo que
los distintos aprendizajes se vayan interiorizando para saber responder en los multiples

contextos en que se desarrollan.

La Unidad Didactica disefiada en este trabajo contribuye principalmente a la
adquisicion de la competencia sentido de iniciativa emprendedora y empresarial, asi como,
la competencia matematica a través de todos sus contenidos, tratando de que el alumno

conozca y valore de forma critica sus capacidades y sus limitaciones.

También es muy importante la competencia social y civica dada la gran interaccién de

esta materia con el mundo fisico. Asimismo se favorece el desarrollo de la competencia
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digital de manera transversal mediante el uso de instrumentos informaticos y la busqueda

de informacion en Internet.

La competencia en comunicacion linglistica esta presente en la unidad didactica pues
se busca que el alumno haga uso del lenguaje cientifico técnico propio de esta materia.
Finalmente, la competencia para aprender a aprender se desarrolla igualmente en la
presente UD, al tener que realizar tareas donde el alumnado aprende a buscar y seleccionar

informacién y a resolver problemas.

3.3. CONTENIDOS

Con respecto a los contenidos, se ha considerado que el bloque “La funcidn
financiera” deberia estar compuesto por dos temas independiente, formados por contenido
relacionado entre si. Por tanto, se identifican dos unidades didacticas, de las cuales se

desarrolla en este trabajo la denominada “Analisis patrimonial, econdmico y financiero”.

BLOQUE 7. La funcion financiera.

U.D. Analisis patrimonial, econédmico y financiero.

1. Estructura econdmica y financiera de Ia

empresa.

2. Analisis financiero de la empresa: el fondo de

maniobra.

3. El ciclo de explotacion y el periodo medio de

maduracion.

4. Calculo e interpretacion de indicadores de

rentabilidad econdmica y de equilibrio financiero.

U.D. Inversién y financiacion.
1. Concepto y clases de

inversion.

2. Valoraciéon y seleccion de

proyectos de inversion.

3. Recursos financieros de la
empresa.

4. Anadlisis de fuentes
alternativas de financiacion

interna y externa.

Tabla 2. Unidades Didacticas que conforman el bloque 7 “La funcidn financiera”.
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En esta Unidad Didactica, los contenidos se han ordenado teniendo en cuenta el nivel
psicoevolutivo de los alumnos, su edad y a lo dictado por la ley, Real Decreto 1105/2014, de

26 de diciembre.

U.D. Analisis patrimonial, econdmico y financiero de la empresa.

1. Estructura econdmica y financiera de la empresa.
1.1. Analisis de la estructura del Balance.

1.2. Técnicas de analisis: Ratios y porcentajes.

2. Analisis financiero de la empresa.
2.1. Situaciones patrimoniales. Equilibrios- Desequilibrios patrimoniales.
2.2. Elfondo de maniobra.

2.3. Ratios financieros.

3. El ciclo de explotacién y el periodo medio de maduracidn.

3.1. El periodo de maduracién de la empresa.

4. Calculo e interpretacion de indicadores de rentabilidad econdmica y de equilibrio

financiero.

3.4. CRITERIOS DE EVALUACION Y ESTANDARES DE
APRENDIZAJE EVALUABLES

En el Real Decreto 1105/2014, de 26 de diciembre, por el que se establece el
curriculo basico de la Educacion Secundaria Obligatoria y del Bachillerato se establecen los
criterios de evaluacidén y estandares de aprendizaje evaluables para el bloque donde se
localiza la presente Unidad Didactica, perteneciente a la materia “Economia de la Empresa”
de 22 de Bachillerato.

Para la presente Unidad Didactica se dictan los siguientes criterios de evaluacion y
estdndares de aprendizaje evaluables relacionados con los correspondientes contenidos y

objetivos.
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econdmicay
financiera de la
empresa.

- Célculo e
interpretacion
de indicadores.

- Recursos
financieros de
la empresa.

- Analisis
financiero de la
empresa.

seleccionar a
partir de distintos
criterios distintos
proyectos de
inversion,
justificando
razonadamente la
seleccion de la
alternativa mas
ventajosa, y
diferenciar las
posibles fuentes
de financiacidn
enun
determinado
supuesto,
razonando la
eleccidon mas
adecuada.

2. Analizary
conocer la
estructura
econdmica y
financiera de la
empresa.

CRITERIOS DE .
CONTENIDO EVALUACION ESTANDARES DE APRENDIZAJE EVALUABLES
- Estructura 1. Valorary - Explica las posibilidades de financiacion de las

empresas diferenciando la financiacion
externa e interna, a corto y a largo plazo.

- Analiza y expresa las opciones financieras
que mejor se adaptan a un caso concreto de
necesidad financiera.

- Aplica los conocimientos tecnolégicos al
analisis y resolucién de supuestos.

- Interpreta tanto el balance como la cuenta
de pérdidas y ganancias, aplica la informacién
obtenida y calcula los ratios que muestran las
relaciones entre las masas.

- Define y calcula el periodo medio de
maduracién de la empresa y el fondo de
maniobra.

- Analiza los estados financieros aplicando
técnicas econdmicas y financieras para
conocer la situacidn y evolucion de los
parametros analizados y utiliza los ratios
convenientes para el analisis de la informacion
gue se quiere estudiar.

- Detecta situaciones de equilibrio y
desequilibrio financiero de las empresas.

Tabla 3. Criterios de evaluacidn y estandares de aprendizaje evaluables para la presente UD.

3.5. METODOLOGIA

Los diferentes contenidos se presentaran relaciondndolos con el entorno
socioecondmico. Los mismos se ilustraran con los estados contables de empresas conocidas
por los alumnos, los cuales se obtendran sobre todo en internet, donde se tendrd acceso a
las Cuentas Anuales de muchas de empresas. Estas se someteran a estudio y discusién para
manejar los diferentes conceptos aprendidos, asi como sus relaciones, con vistas a generar

un aprendizaje mas funcional y significativo.
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Las diferentes técnicas y métodos de analisis y tratamiento de la informacién a
dominar seran aplicadas tanto a ejemplos imaginarios, como a estos ejemplos extraidos del
mundo real. De este modo, se pretende conseguir que los alumnos sean capaces de analizar
por si solos las Cuentas Anuales (Balance y Cuenta de pérdidas y ganancias, en este caso) de

cualquier empresa a las que puedan tener acceso en un futuro.

Aquellos contenidos que sean de facil asimilacion tras una lectura comprensiva
guiada por el profesor se dejaran al trabajo autodidacta del alumno/a. Como por ejemplo, el

apartado correspondiente a las situaciones patrimoniales de las empresas.

Se favorecerd el aprendizaje por investigacion cuando los contenidos lo permitan, al
exigir la participacion constante y la implicaciéon del alumno/a en el aula se asegura un

aprendizaje mas activo.

Se intentard favorecer la multidisciplinariedad a través de la presentaciéon de los
temas desde un punto de vista histérico y/o social. Las matematicas son una herramienta
esencial del analisis econdmico-empresarial, y en este sentido se contribuye a un
aprendizaje mas funcional de las mismas al comprobarse su utilizacién sistematica y util en

nuestra disciplina, y mds aun en la esta Unidad Didactica.

Los alumnos deben realizar ademas, diversas actividades tanto en clase, como en
casa, de forma individual y grupal, de las cuales les ird informando el profesor en las sesiones

correspondientes.

Para las actividades en grupo, se dejard que se formen a eleccién de los alumnos,
interviniendo el profesor simplemente cuando crea que puedan surgir grupos de trabajo

poco eficientes o que excluyan a algun alumno.

A la mayoria de estas actividades, tanto las que se realicen en casa como en clase, se
les asignard una nota, puesto que se pretende que el alumno tenga un aprendizaje

constante y continuo. Por eso, si el aprendizaje se lleva a cabo de manera correcta, se cree
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adecuado valorarlo positivamente vy, por ello, adjudicarle un porcentaje de la nota total de

esta Unidad Didactica.

Los grupos deberdan llegar a una opinidn consensuada, fundamentada en la

documentacion aportada y bien argumentada.

Se intentara lograr una motivacion positiva y una actitud favorable en los alumnos,
mediante el aprendizaje significativo, y con el uso de recursos didacticos que a la vista de los

alumnos sean dinamicos y diferentes a lo habitual.

Ademas, para esta Unidad Didactica se seguiran las siguientes técnicas:
- En la sesién de introduccién, evaluacion de los conocimientos previos de los alumnos

sobre la Unidad Didactica.

- Explicacion en mayor o menor profundidad de cada una de las partes de la Unidad

Didactica por parte del profesor, utilizando tanto PowerPoint, Prezi o la pizarra tradicional.

- Comentarios y exposiciones por parte de los alumnos sobre los contenidos impartidos. Se
persigue una participacion activa por parte de los alumnos, por ello, queremos que los

alumnos participen y comenten todas las actividades que se vayan realizando en el aula.

- Realizacién por parte de los alumnos de casos prdcticos y correccion de los mismos. Es
importante asignar trabajos y tareas, y también llevar a cabo su correspondiente correccién
para que los alumnos sepan sobre qué conocimientos tienen que trabajar con mayor

profundidad, y cuales se han adquirido correctamente.

- Realizacién de diferentes pruebas tedricas y practicas durante las sesiones de la Unidad

Didactica.

- Otras técnicas docentes: Pregunta/respuesta, técnica puzzle, flipped classroom,

brainstorming, etc.
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- Co-evaluacién. Se busca que los alumnos adquieran un pensamiento critico y objetivo,
que sepan valorar por ellos mismo y de forma critica todos los acontecimientos del mundo
que les rodea. Por eso, se cree que, ademads, de tratar temas del entorno en el que se
encuentran y de que sean capaces de criticar y valorar dicho entorno, se persigue que sean
capaces de auto-evaluarse y co-evaluarse. Asi pues, una de las actividades puzzle que se
llevara a cabo en esta UD serd evaluada entre los mismos companeros del grupo, buscando
una evaluacién objetiva y la aplicacién del sentido critico a la hora de valorar el trabajo de

los compafieros.

3.6. HORIZONTE TEMPORAL

Introduccion Unidad Didactica.

PRIMERA
SESION
1.1. Andlisis de la estructura
(55 min.)
. del Balance.

2
.g SEGUNDA 1.2. Técnicas de analisis: Ratios
c .
g SESION y porcentajes.
pel (55 min.)
o
:E_) 2.1. Situaciones patrimoniales.
‘g TERCERA Equilibrios- Desequilibrios
S SESION patrimoniales.

(55 min.)

2.2. El fondo de maniobra.

2.3. Ratios financieros.

CUARTA
SESION

U.D. Anadlisis patrimonial

(55 min.)
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QUINTA
3 [e]\

(55 min.)

Tabla 4. Horizonte temporal de la U.D. “Analisis patrimonial, econémico y financiero”.

La presente UD esta disenada para una clase de 22 Bachillerato con 25 alumnos, para
la cual se dispone de un aula con ordenador para el profesor, un proyector y una pizarra
tradicional. De estos 25 alumnos ninguno tiene Necesidades Educativas Especiales (NEE).
Ademas, el centro dispone de un aula de informatica al que puede accederse con los

alumnos mediante previa reserva.

Aunque esta UD este disefiada para impartirse en un espacio de estas caracteristicas

siempre podrd adaptarse a otra situacion o circunstancias.

- PRIMERA SESION.
(10 min.) Introduccion del tema “Andlisis patrimonial, econémico y financiero de la
empresa”.

Objetivo: Captar la atencién de los alumnos sobre el tema.

Se utilizaran imagenes de estados contables de ciertas empresas para la realizacion
de una parte de esa introduccién al tema, con el propdsito de que localicen sobre que vamos
a trabajar, y en que documentos nos vamos a centrar. Para ello, utilizaremos las Cuentas
Anuales de empresas que al alumnado les parezcan interesantes.

Al mismo tiempo que introduzcamos el tema, iremos haciendo preguntas a los
alumnos, para conocer qué conocimientos previos tiene el alumnado sobre la Unidad
Diddctica que comienza.

Este hecho nos ayudard a adecuar cualquier actividad que creamos que sera
demasiado facil o con una dificultad superior a la esperada cuando se organizd la presente

uD.
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(40 min.) 1. Estructura econdmica y financiera de la empresa.

1.1. Analisis de la estructura del Balance.
(10 min.) Explicacion por parte del profesor, con ayuda de una presentacion de
PowerPoint preparada con anterioridad por el docente.
(30 min.) Actividad Puzzle, cada uno de los grupos se especializard en uno de los
componentes del balance. (Activo corriente, Activo no corriente, Patrimonio Neto,
Pasivo corriente, Pasivo no corriente). ACTIVIDAD 1.
En los ultimos cinco minutos destinados a esta actividad los alumnos deberan
realizar un cuestionario, preparado por el profesor, para ver si los conceptos claves

han sido adquiridos con el desarrollo de la actividad puzzle.

(5 min.) Deberes. Se entrega a los alumnos una lista con diferentes partidas de un balance
desordenadas, los alumnos deben ordenarlas y clasificarlas dentro de un balance.
ACTIVIDAD 2.

Y deberan visualizar el siguiente video, sobre el temario de la préxima sesion:

https://www.youtube.com/watch?v=y3V49DlkvXg, el video lo visualizaran a través del sitio

web EDpuzzle, ya que permite ver qué alumno ha visualizado el video, si lo ha visto entero e

incluso preguntar cualquier duda que le surja durante la visualizacion del video.

- SEGUNDA SESION.

(20 min.) Recogida de deberes, correccion, aclaracion de dudas y repaso sesion anterior.

(30 min.) 1. Estructura econdmica y financiera de la empresa.
1.2. Técnicas de analisis: Porcentajes.
Objetivo: Determinar la composicién relativa de cada agrupacion o masas patrimoniales
respecto del total del balance.
- Andlisis vertical y horizontal.
-Analisis estatico y dinamico.
Se entregard a los alumnos una actividad a realizar en clase, ACTIVIDAD 3. Los primeros

apartados serdn explicados por el profesor y después se dejara tiempo para que los alumnos
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los realicen por su cuenta, resolviendo cualquier duda si surgiese. La realizacion de esta
actividad no deberia ser demasiado compleja, puesto que los alumnos han visualizado el

video explicativo, y el profesor comienza resolviendo los primeros apartados.

(5 min.) Deberes: Con ayuda de unos documentos (ACTIVIDAD 4) que entregaremos a los
alumnos y la visualizacidon de estos dos videos, los alumnos deberdn saber explicar en la
proxima clase las cuatro posibles situaciones patrimoniales de las empresas.

https://www.youtube.com/watch?v=nXKh2lqOD9Y,

https://www.youtube.com/watch?v=FxLK94A4PFU.

- TERCERA SESION.
(30 min.) 2. Anadlisis financiero de la empresa: el fondo de maniobra.
2.1. Situaciones patrimoniales. Equilibrios- Desequilibrios patrimoniales.
(20 min.) Se haran 4 grupos de alumnos, gracias a los videos que han visualizado y a
la informacién leida en casa saldran a explicar al resto de compaferos lo que han
entendido, poniendo un ejemplo sobre cada una de las situaciones posibles.
- Equilibrio total.
- Estabilidad financiera.
- Desequilibrio financiero a corto plazo: suspensién de pagos = Concurso de
acreedores.
- Desequilibrio total: quiebra.
(10 min.) Se realizara una actividad con la aplicacién Kahoot!, en |la que aparezcan
muchas situaciones patrimoniales diferentes y los alumnos tengan que identificar la
correcta. Gracias a la aplicacién se obtendra de forma directa los resultados, y se

sabra si los alumnos han comprendido de forma correcta el contenido de la sesién.

(20 min.) 2.2. El fondo de maniobra.
(10 min.) Explicacion concepto, haciendo uso de la pizarra tradicional.
(10 min.) Ejercicios sobre el calculo, comparacion e interpretacion del fondo de

maniobra (FM) de distintas empresas. ACTIVIDAD 5.
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(5 min.) Deberes: Se entregara a los alumnos una ficha con informacién sobre una empresa,
tendran que elaborar el balance, calcular la composicion de cada masa, calcular el fondo de
maniobra correspondiente, e identificar y justificar la situaciéon patrimonial en la que se

encuentra la empresa. ACTIVIDAD 6.

- CUARTA SESION.

(10 min.) Recogida de deberes, aclaracion de dudas y repaso sesién anterior.

(25 min.) 2.3. Ratios financieros.
Con ayuda de la actividad que han tenido que realizar en casa (deberes de la sesidn
anterior), se explicaran y calcularan los ratios financieros. Este hecho ayudara a comprender
mejor los resultados, ya que se tendrdn conocimientos sobre la situacidon de la empresa.
- Equilibrio financiero a corto plazo.

a) Ratio de liquidez o solvencia a corto plazo.

b) Ratio de Tesoreria.

c) Ratio de disponibilidad o tesoreria inmediata.
- Garantia frente a acreedores y endeudamiento.

d) Ratio de garantia.

e) Ratio de endeudamiento.

f) Ratio de calidad de la deuda.

g) Ratio de autonomia financiera.

(15 min.) 4. Calculo e interpretacion de indicadores de rentabilidad econémica y de
equilibrio financiero. El profesor expondra este apartado con ayuda de una presentacién de
Preziy la pizarra tradicional.

- Andlisis de la cuenta de resultados.

- Rentabilidad Econdmica/ Rentabilidad Financiera
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(5 min.) Deberes. Se entregaran a los alumnos informacion contable sobre dos empresas
diferentes, de las cuales tendran que calcular el fondo de maniobra, y los ratios financieros,
y ademas, identificar y justificar la situacién patrimonial en la que se encuentran ambas

empresas. ACTIVIDAD 7.

- QUINTA SESION.
(25 min.) Recogida de deberes, aclaracion de dudas y repaso sesidn anterior. En este caso
se dedicara mas tiempo al repaso de la sesidén anterior y correccién de los deberes en grupo,
puesto que una vez que el tema estd bastante avanzado es bueno hacer una correccién
grupal y aclarar las dudas generales que pudieran surgir en el grupo, al mismo tiempo

explicar cualquier concepto que no haya quedado del todo claro.

(30 min.) 3. El ciclo de explotacion y el periodo medio de maduracion.
3.1. El periodo de maduracidn de la empresa.
- Fases del periodo de maduracion: de almacenamiento, de fabricacién, de ventas, de
cobro.

Para este apartado se realizard una actividad con la técnica puzzle. Se dividird
la clase en grupos de 4 alumnos y cada uno de ellos se hara especialista en una de las
fases del periodo de maduracion, tendra que explicar al resto de su grupo en qué
consiste, concepto y calculo. Sirviéndose como ejemplo de una ficha que se entregara
a cada uno de ellos con informacidn sobre la misma empresa. Al finalizar la actividad
el grupo tiene que poder conseguir calcular el periodo de maduraciéon de la empresa.

ACTIVIDAD 8.

En este caso, no se les hara a los alumnos un cuestionario sobre la actividad puzzle,

sino que ellos mismo entre los miembros del grupo se evaluaran.
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- RUBRICA PUZZLE-
Cada alumno tendra una hoja con la siguiente informacién a rellenar sobre sus compaferos

de grupo:

EVALUACION ACTIVIDAD PUZZLE

Alumno evaluador:
Alumno evaluado:

Acciones a evaluar Si No | Observaciones
Se integra en su equipo de
trabajo en el desarrollo de
las actividades propuestas.

Participa activamente en el
equipo de trabajo aportando
criterios de solucion.

Tiene una actitud de respeto
y tolerancia con los demas
integrantes del grupo.

Entrega el trabajo resultante
de la actividad con los
criterios establecidos.

Tabla 5. Rubrica actividad puzzle quinta sesidn.

- SEXTA SESION

(55 min.) Evaluacion. Prueba escrita.

Seria conveniente corregir la prueba escrita en una sesidn posterior, para que los
alumnos puedan tener un feed-back y saber qué conocimientos han adquirido y sobre cuales

tendrian que trabajar un poco mas.
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CRONOGRAMA
I RANGOS DE 5 MINUTOS
APARTADOS Y ACTIVIDADES A TRABAJAR SESION 1(55 min.)| SESION 2 (55 min. ) SESION 3 (55 min.| SESION 4 (55 min.} SESION 5 (55 min.| SESION 6 (55 min.]
Introduccion del tema. [T
1. Estructura econdémica y |Explicacién por parte del profesor
) financiera de la empresa. |Actividad Puzzle. -ACTIVIDAD 1-
o Deberes. l |
5| Recogida de deberes, aclaracion de dudas y repaso sesion anterior.
&1, Estructura econémica y financiera de la empresa. -ACTIVIDAD 3-
Deberes
2. Andlisis financiero de la Exposicion alumnos -ACTIVIDAD 4

empresa: el fondo de maniobra. |Kahoot!

Explicacion concepto.
Ejercicios

Deberes. [
Recogida de deberes, aclaracion de dudas y repaso sesion anterior.
2.3. Ratios financieros

2.2. El fondo de maniobra.

PUNTO 2

4. Calculo e interpretacion de indicadores de RE y eq. Fro.
Deberes.
Recogida de deberes, aclaracion de dudas y repaso sesion anterior.

3. El ciclo de explotacion y el

A : i 3.1. PMM. Actividad Puzzle
periodo medio de maduracion.

PUNTO 3| PUNTO4

EVALUACION

Tabla 6. Cronograma de actividades para cada sesidn y su tiempo correspondiente.

3.8. RECURSOS DIDACTICOS

» Bibliografia propia de la materia: libros y revistas especializados. Son especialmente
interesantes para los temas transversales las publicaciones de algunas ONG'’s.

Muchas de las actividades a realizar se habran sacado de Pruebas de Acceso a la
Universidad (PAU), puesto que los alumnos a los que va dirigida esta Unidad Didactica se
encuentran cursando 22 de Bachillerato y, por lo tanto, una parte de ellos ird a la universidad
el afio préximo, asi pues, buscamos que conozcan el nivel y la forma de evaluacién de estas

pruebas de acceso a sus futuras universidades.

» Libros de texto y cuaderno de trabajo del alumno. Aunque se pide a los alumnos
gue tomen apuntes sobre los aspectos mds importantes, el libro de texto seleccionado por el
centro educativo sera siempre una guia para ellos y para el docente. Asi como todos los
documentos y/o fichas aportados por el profesor. En este caso el libro de texto que

utilizaran los alumnos es “ECONOMIA DE LA EMPRESA”, editorial SM, de Andrés Cabrera.
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» Nuevas tecnologias de informacion y comunicacion: Se utilizaran intensivamente
las nuevas tecnologias de informacidn y comunicacion, no sélo como fuente de informacién,

a través de Internet, sino también para la elaboracidén de trabajos y resolucién de problemas.

Asi se utilizara alguna aplicacion como el Office. El PowerPoint se utiliza tanto por el
profesor para la exposicidon de algunos contenidos, como por parte de los alumnos para la

exposicion de sus trabajos de investigacion o alguna tarea encomendada especifica.

Se utilizaran aplicaciones como el kahoot! o el EDpuzzle y otro tipo de aplicaciones
parecidas para comprobar la asimilaciéon de conocimientos por parte de los alumnos de
manera previa a las pruebas de evaluacion escrita e incluso como forma de evaluacidn. Estas

aplicaciones motivan muchisimo a los alumnos y les resultan muy amenas y diferentes.

» Aula, ordenador y proyector. Las diferentes sesiones se desarrollaran en un aula
con mesas y sillas movibles para cada uno de los alumnos. Ademads, se dispondrd de un
ordenador con acceso a internet para el profesor, asi como de un proyector para poner las
presentaciones preparadas por el docente.

Para la presente Unidad Diddactica no serd necesario hacer uso de otra aula o

espacio concreto.

En la siguiente tabla se especifican todos los recursos necesarios, ademas del libro
de texto y cuaderno de alumno, que se necesitan para el desarrollo correcto de las

diferentes sesiones.

SESION RECURSOS NECESARIOS

1 Ordenador y proyector. Documentos de las ACTIVIDADES 1 y 2 y cuestionario
impreso.

2 Pizarra tradicional. Documentos de las ACTIVIDADES 3y 4.

3 Ordenador con acceso a internet, proyector y pizarra tradicional. Documentos
para las ACTIVIDADES 5 y 6. Kahoot!. Mdviles o tabletas con acceso a internet

para cada uno de los alumnos.
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4 Ordenador, proyector y pizarra tradicional. Documentos para la ACTIVIDAD 7.
5 Pizarra tradicional. Documento de la ACTIVIDAD 8 y rubrica para evaluacion.
6 Prueba escrita impresa.

Tabla 7. Recursos necesarios para cada sesion.

3.9. EVALUACION

Teniendo en cuenta la Orden 47/2017, de 13 de enero, de la Consejeria de
Educacidn, Juventud y Deporte, donde se desarrollan determinados aspectos de la
evaluacién final de Bachillerato para el acceso a la universidad y la Orden 2582/2016, de 17
de agosto, de la Consejeria de Educacién, Juventud y Deporte de la Comunidad de Madrid,
donde se regulan determinados aspectos de organizacién, funcionamiento y evaluacion en el

Bachillerato se ha determinado la siguiente evaluacion para la presente Unidad Didactica.

Se quiere que el alumno tenga un aprendizaje constante y continto y por ello se
desea valorar su esfuerzo desde el comienzo de la Unidad Didactica, ademas de, por
supuesto, valorar todos los deberes y actividades que los alumnos deban realizar en casa,
puesto que se piensa que si el alumno dedica tiempo y esfuerzo a cualquier actividad se
debe recompensar y valorar dicho trabajo, ademas de que esto puede ayudar a motivar al

alumnado, y no ser solo evaluados con una prueba final escrita.

Asi pues, se ha organizado la reparticiéon de la evaluacion de dicha UD de la siguiente
forma:
- Asistencia, puntualidad, participacién y actitud 10%

- Deberes a realizar en casa 15%

Trabajos a realizar en clase, de forma individual o grupal 30%

Prueba final escrita 45%

De tal forma, que la nota quedaria formada por las siguientes actividades y deberes:


http://www.madrid.org/wleg_pub/servlet/Servidor?opcion=VerHtml&nmnorma=9626&cdestado=P
http://www.madrid.org/wleg_pub/servlet/Servidor?opcion=VerHtml&nmnorma=9476&cdestado=P
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PORCENTAIJE CON RESPECTO
SESION TAREAS A LA NOTA TOTAL DE LA UD.
1 Actividad Puzzle (ACTIVIDAD 1) + Cuestionario 10%
1 Deberes (ACTIVIDAD 2) 5%
3 Exposicion (ACTIVIDAD 4) + Kahoot! 10%
3 Deberes (ACTIVIDAD 6) 5%
4 Deberes (ACTIVIDAD 7) 5%
5 Actividad Puzzle (ACTIVIDAD 8) + co-evaluacion 10%
6 Prueba escrita 45%
Todas | Asistencia, puntualidad, participacion, actitud. 10%
EVALUACION TOTAL DE LA U.D. 100%

Tabla 8. Reparto proporcional de la evaluacidn de la Unidad Didactica.

Al igual que el disefio de las sesiones de la Unidad Didactica, la evaluacién esta
disefiada para impartirse en un espacio de caracteristicas concretas, pero siempre podra

adaptarse a otra situacién o circunstancias.

Como se observa en la tabla anterior la evaluacién del aprendizaje de los alumnos
serd continua y tendrd un caracter formativo. Serd un instrumento para la mejora tanto de
los procesos de ensefanza como de los procesos de aprendizaje. El alumno tendra siempre
conocimiento de la forma en la que el profesor evaluara cada actividad a realizar dentro de

la presente UD.

La prueba escrita no supondra nunca mas de un 50% de la nota correspondiente a la
Unidad Didactica, de esta forma, se pretende darles a los alumnos la oportunidad de aprobar
sin necesidad de la tipica prueba escrita, y de forma continuada a lo largo de las sesiones, sin
tener la presién de decidirlo todo en una sola sesidén. Aunque para poder tener en cuenta la
nota correspondiente a las actividades siempre se exigird al menos un 3 sobre 10 en la
prueba final escrita, para afiadir a partir de esta nota las puntuaciones adquiridas en

actividades de clase, deberes y actitud, participacién, asistencia y puntualidad.



Maria Rivero lzquierdo
TFM. UNIDAD DIDACTICA: Andlisis patrimonial, econémico y financiero

Como se observa en la tabla anterior, en la quinta sesién la actividad puzzle serd
evaluada por los propios alumnos, co-evaluacién, en la que los alumnos valoraran el trabajo
de los compafiieros a través de la rdbrica que se puede encontrar en el apartado “Horizonte

temporal - quinta sesién”.

Asi pues, para la evaluacidn continua se tendran en cuenta los siguientes aspectos:
» Comportamiento diario.
»  Asistencia y puntualidad.
» Actitud: atencién a las explicaciones del profesor. Respeto hacia los compafieros y el
profesor, participacion.
» Trabajo en clase y en casa: respeto de los plazos establecidos para la presentacion de

trabajos, ejercicios, orden, limpieza, ortografia, calidad de redaccidn y exposicién.

Para las pruebas escritas se valorara:
» Eladecuado y riguroso uso de la jerga profesional de la materia explicada.
» Elrazonamiento fundado y riguroso de las soluciones propuestas.
» Los ejercicios se resolveran a partir de sus planteamientos, y en caso de encontrar
alguna ambigliedad en el enunciado, se valoraran la congruencia y consistencia de las

hipotesis de solucion planteadas.

Entre otras, el tipo de cuestiones que se incluye en las pruebas de evaluacién son:
- Asociacién entre conceptos.
- Eleccion de la mejor respuesta.
- Exposicion tematica.
- Identificacién y categorizacidon de ejemplos.
- Resolucién de problemas.
- Eleccién y aplicacién de procedimientos adecuados para resolver diversos tipos de

tareas.

Las cuestiones, sean de un tipo u otro de los descritos, se adaptaran estrictamente a

los estandares de aprendizajes especificados para esta Unidad Didactica. Las diferentes
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cuestiones o apartados dentro de las mismas se valoraran preferentemente, 0; 0,5y 1. La

nota 0,5 se reserva para planteamientos adecuados de cuestiones, que sin embargo, no

lleguen a una respuesta que pueda considerarse plenamente correcta a la situacion

planteada.

Ademas de tener en cuenta todos los criterios citados anteriormente para llevar a

cabo la evaluacién de la Unidad Didactica seria adecuado llevar a cabo una evaluacion

idiografica holistica, es decir, teniendo como referencia a la persona, teniendo en cuenta el

contexto de cada alumno, su familia, su situacion personal...etc.

Puesto que se desea que los alumnos tengan presente en todo momento la forma de

evaluacién que seguira el docente se les entrega a los alumnos la siguiente rubrica, la cual

ademads, usaremos para evaluar a los alumnos.

TAREAS NOTA MiNIMA NOTA MAXIMA
0 0.5 1=10%
Actividad El aIurTmo no ha 'EI alumno no ha El alumno ha reaIiz.a(.:lo
Puzzle r.eéllzado la reallz.ac'io correctamen:ce correctamente I? actividad
(ACTIVIDAD actividad Puzzle, | la actividad puzzle segun puzzle segun las
1) + y ha obtenido las indicaciones dadas indicaciones dadas por el

Cuestionario

un 0 en el
cuestionario.

por el profesor o no ha
obtenido mas de un 4/7
en el cuestionario.

profesor y ha obtenido mas
de un 4 sobre 7 en el
cuestionario.

0

El alumno no entrega en el plazo y/o forma
indicada la tarea. Los resultados no son

0.5=5%
El alumno entrega en el
plazo y forma indicada la

Deberes correctos y el alumno no muestra interés tarea. Los resultados son
(ACTIVIDAD por resolverlo correctamente. totalmente o parcialmente
2) correctos, el alumno intenta
y pone interés a la hora de
realizar la tarea.
0 0.5 1=10%
El alumno no ha El alumno no ha El alumno ha realizado
Exposicion realizado la realizado correctamente correctamente la
P exposicion, y ha la exposicion segun las exposicion segun las
(ACTIVIDAD . e S
obtenidoun 0 | indicaciones dadas por el indicaciones dadas por el
4) + Kahoot!

en el Kahoot!.

profesor o no ha
obtenido mas de un 6/10
en el cuestionario.

profesor y ha obtenido mas
de un 6 sobre 10 en el
Kahoot!.
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0
El alumno no entrega en el plazo y/o forma
indicada la tarea. Los resultados no son

0.5=5%
El alumno entrega en el
plazo y forma indicada la

Deberes . .
(ACTIVIDAD correctos, y el alumno no muestra interés tarea. Los resulta.dos son
6) por resolverlo correctamente. totalmente o parcialmente
correctos, el alumno intenta
y pone interés a la hora de
realizar la tarea.
0 0.5=5%
El alumno no entrega en el plazo y/o forma El alumno entrega en el
Deberes indicada la tarea. Los resultados rTo sorll plazo y forma indicada la
(ACTIVIDAD correctos y el alumno no muestra interés tarea. Los resultados son
7) por resolverlo correctamente. totalmente o parcialmente
correctos, el alumno intenta
y pone interés a la hora de
realizar la tarea.
0 0.5 1=10%
El alumno no ha El alumno no ha El alumno ha realizado
Actividad realizado la realizado correctamenjce correctamente I? actividad
Puzzle actividad Puzzle, | la actividad puzzle segun puzzle segln las
y no ha las indicaciones dadas indicaciones dadas por el
(ACTIVIDAD . . .
8) + co- obtenido 3I'” por el'profe.?or o no” hi profeso”r \'/"ha obtenido m?s
evaluacion menos dos SI obtenido ma.f,,de 2 “Si de dos “Si” en la evaluacién
en la evaluacion | en la evaluacién de sus por parte de sus
por parte de sus companferos companieros.
compaferos.
Prueba 4.5=45%
escrita
0 0.5 1=10%
El alumno no ha El alumno no ha El alumno ha asistido (y lo ha
asistido (o lo ha asistido (o lo ha hecho de manera puntual) a
hecho de manera | hecho de manera | mas de 4 de las 6 sesiones de la
. . impuntual) a mds | impuntual) a mas UD. El alumno ha tenido una
Asistencia,

puntualidad,
participacion

de 2 delas6 de 2 delas6

sesiones de la UD.
El alumno no ha

sesiones de la UD
o El alumno no ha

actitud activa y respetuosa

frente a su profesory
compafieros en todas las

y actitud. tenido una actitud tenido una sesiones que conforman la UD.
activa y/o actitud activa y/o
respetuosa frente | respetuosa frente
a su profesor o a su profesor o
compaferos. compaferos.
LOJ ALDELA 10=100%

Tabla 9. Rubrica evaluacién de actividades y deberes.
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La prueba final escrita constard de cuatro ejercicios, los cuales estdn dirigidos a
verificar si los alumnos cumplen los estdndares de aprendizaje evaluables. Estos ejercicios
seran similares a los realizados durante las sesiones de la Unidad Didactica, y la nota de cada
uno de ellos estara reflejada en la prueba escrita, de esta forma los alumnos tendran en
todo momento conocimiento del valor de cada uno de ellos con respecto a la nota total de la

prueba.

Todos los ejercicios que componen la prueba final estan extraidos de exdmenes de
las pruebas de acceso a la universidad (PAU) de la Comunidad de Madrid. Esto tiene como
objetivo que los alumnos puedan ir asimilando y conociendo la forma de estas pruebas que

realizardn en escasos dos-tres meses.

3.10. ATENCION A LA DIVERSIDAD

La ley no contempla programas de atencién a la diversidad en la etapa en que se
imparte la asignatura de Economia de la Empresa, Bachillerato. No obstante, planteariamos
actividades de refuerzo y repaso para aquellos alumnos que lo precisasen.

Dado el contexto para el que hemos disefiado la presente UD, no son necesarias
adaptaciones de acceso o material para aquellos alumnos con dificultades motoras, de

audicidn, visuales, etc., puesto que no hay ningln alumno de estas caracteristicas.

Si se diese el caso, habrd que tener en cuenta varios factores a la hora de hacer
frente a la diversidad, y poder atender las necesidades de cada uno de los alumnos
correctamente. Por supuesto, se desarrollarian las pertinentes adaptaciones curriculares,

tanto significativas, como no significativas, si fuesen necesarias.

Si el grupo en que se imparte esta materia es especialmente diverso en cuanto a nivel
competencial, intereses, actitudes, comportamiento, etc., la presente unidad didactica se
deja abierta y se considera flexible para irla adaptando segun vayan desarrollandose las

clases, y vayan evolucionando los distintos alumnos.
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En cuanto a la atencidn a la diversidad entendida como el derecho de los alumnos a
una atencién pedagdgica individualizada, se han disefiado diferentes tipos de actividades
para desarrollar los contenidos de la Unidad Didactica segln el estilo y ritmo de aprendizaje,
asi como sus intereses y expectativas. Del mismo modo, se ha prestado especial atencidn a
lograr variedad en la utilizacién de recursos didacticos, y siempre, teniendo en cuenta el
alumnado al que va dirigido, sobre todo si alguno tuviera necesidades educativas especiales

que le imposibilitaran realizar alguna actividad en concreto.

3.11. CONTENIDOS TRANSVERSALES.

Entre los temas transversales que podrdn tratarse en el desarrollo de esta Unidad

Did4ctica estarian por ejemplo:

- Proteccién en el uso de las tecnologias de la informacién.

- Fomentar el espiritu emprendedor. Etica empresarial.

Ambos temas muy relacionados con el contenido a impartir. Toda informacién
contable que tanto el profesor, como los alumnos puedan adquirir de las diferentes
empresas para la realizacién de las diversas actividades propuestas, la encontrardn en
Internet, por tanto, seria interesante explicar a los alumnos la proteccion en el uso de las

TICs.

Las empresas publican cierta informacion en la red debido a que esta es informacion
publica, a la que cualquier persona interesada puede tener acceso. Por lo tanto, si cualquier
persona, menor o no, comparte determinada informacion o fotografia, se hara publica de
forma inmediata, quedando ademas grabada para siempre. Por lo tanto, seria conveniente
recordar y ensefiar a los alumnos que es importante saber cémo, cuando y donde publicar
informacién personal o de terceros, opiniones o criticas...etc. Ademas de proteger cualquier
equipo (véase ordenador, tableta, videoconsola, mavil...) de posibles robos, extravios, o

acceso indeseados.
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Ademads, puesto que nos se hace referencia a la asignatura “Economia de la
Empresa”, seria también interesante hablar y desarrollar el espiritu emprendedor en los
alumnos. Ademas de no olvidar, que tanto cuando se dirige, como cuando se trabaja en una
empresa, es importante tener y conservar la ética empresarial. Es importante realizar
cualquier trabajo de forma responsable, dando un servicio justo y conservar adecuadamente

el entorno en el que nos encontramos.

3.12. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Por parte de los ayuntamientos o de la Comunidad de Madrid, suelen ofrecer alguna
conferencia o charla sobre temas de interés como la realizacién de un Proyecto empresarial.
Al poderse realizar en el recinto del instituto suele plantear menos problemas.

En la misma linea, podria organizarse alguna que otra charla en el propio instituto de
diferentes profesionales de diversas actividades del dmbito empresarial o de negocios, para
esta UD seria interesante acudir a una charla propuesta por un profesional contable, y que
los alumnos vean que aquello que tratamos en clase se realiza y tiene su funcionalidad en el
dia a dia de cualquier empresa.

También podria programarse alguna visita a alguna fabrica del poligono industrial
cercano.

También seria interesante visitar algunas instalaciones de |+D, y que alguien del
personal explicase al alumnado cémo fue el proceso de creacién de alguno de los productos
gue haya dado lugar a alguna patente industrial o modelo de utilidad.

Suele ser interesante también asistir a alguna reunién de creatividad de alguna
Agencia de Publicidad. O una visita al parqué de la Bolsa de Madrid para presenciar su

operativa cotidiana.

De todos modos, hay que tener en cuenta que debido a las pruebas de acceso a la
universidad, y la amplitud y complejidad de la materia a dominar en este curso de
Bachillerato, se anda escaso de tiempo para la realizacidn de actividades extraescolares, de

todas formas, si surgiese una buena oportunidad durante el curso, se veria sobre la marcha.
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4. CONCLUSIONES
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Habiendo llegado al final de lo que se debe saber,
te encuentras el comienzo de lo que se debe sentir.

(Traducido del texto de Gibran. D.H.)

Estamos en un mundo en constante cambio, donde debemos adaptarnos
rapidamente a cada novedad que surge en el entorno que nos rodea, esto afecta a cada

ambito de nuestra vida cotidiana, y por supuesto, afecta a la educacion.

La ensefianza ha estado sometida a multitud de cambios en los Ultimos afios, desde la
ley hasta la actitud de los alumnos. Por ello, es primordial que los docentes estemos
dispuestos a asumir el reto de adaptarnos e innovar en la manera que teniamos hasta ahora

de ensenar.

Es importante que las propuestas didacticas sean mdas motivadoras y dindamicas y
ademads, que tengan en cuenta todas las nuevas tecnologias que han ido surgiendo en los

ultimos tiempos.

Los objetivos, criterios de evaluacidén y estdandares de aprendizaje evaluables dictados
por la ley hay que cumplirlos, y conseguir que los alumnos adquieran dichos conocimientos,
pero la manera de hacerlo puede hacer que los jovenes de hoy en dia estén mas o menos

interesados y motivados por dichos conocimientos a adquirir.

Por ello, ala hora de disefiar la presente Unidad Didactica hemos querido apoyarnos
en las nuevas tecnologias, y disefiar actividades y tareas mas grupales y dindmicas,
facilitando asi el aprendizaje mediante el trabajo en grupo para tomar decisiones vy

mantener la motivacion de los alumnos.
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Todo docente se enfrenta a una importante decision cuando tiene que elegir la
metodologia con la que trabajara en el aula con sus alumnos. Siempre es dificil saber si la
decisién tomada ha sido la adecuada, puesto que, no existe ningin método docente mejor

gue otro, todos tienen ventajas e inconvenientes.

Lo que a veces es bueno en una clase, con unos alumnos y en curso escolar
determinado, no sera igual de bueno en otras circunstancias. Por tanto, es importante ser
capaz de cambiar, adaptarse, y modificar nuestra metodologia hasta encontrar y dar con

aquella mas apropiada a la situacion en la que nos encontremos.
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ANEXOS

ANEXO 1. ACTIVIDAD 1.

Actividad puzzle—> Se entregara a cada uno de los miembros del grupo una ficha diferente,
para que cada miembro se haga especialista de una de las masas patrimoniales del balance.

Fuente: Economipedia.

FICHAN®2 1

ACTIVO CORRIENTE

El activo corriente, bién Il do activo circul o liquido, es el activo de una
empresa que puede hacerse liquido (convertirse en dinero) en menos de doce
meses. Como por ejemplo, el dinero del banco, las exi ias, y las i
financieras.

Ademas podemos entender el activo corriente como todos aquellos recursos que son
necesarios para realizar las actividades del dia a dia de la empresa. Se conoce como
corriente porque es untipo de activo que se encuentra en continuo movimiento,
puede venderse, utilizarse, convertirse en dinero liquido o entregarse como pago sin
demasiada dificultad.

En contabilidad, cuando analizamos el balance de situacién de una empresa, podemos
diferenciar entre activo, pasivo y patrimonio neto. Dentro del activo, encontramos el
activo corriente, que es el activo que se hace efectivo a corto plazo y elactivo no
corriente, que es el activo que se hacen efectivos en un periodo superior a un afio.

Clasificacion del activo corriente

* Activosno corrientes mantenidos para la venta

* Existencias

+ Deudorescomerciales y otras cuentas por cobrar
* Inversionesfinancieras a corto plazo

* Tesoreria(cajas y bancos)

* Periodificaciones a corto plazo
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Ficha n22

ACTIVO NO CORRIENTE

El activo no corriente o activo fijo de una empresa esta formado por todos los activos
de la sociedad que no se hacen efectivos en un periodo superior a un aiio, es decir
que tienen una vida til superior al afio. Es una parte del activo, dentro del balance
de situacion de una empresa.

Los activos no corrientes son duraderos y poco liquidos, porque se necesita tiempo
para irfos en dinero efectivo. Son un importante en la estructura
econdmica de la empresa, pero al ser inversiones a largo plazo, no sirven para
conseguir liquidez (dinero) para la empresa en el corto plazo. Son recursos gue sirven
para el negocio en el largo plazo, como por ejemplo un local, una furgoneta, los
ordenadores, una patente, etc.

La idea es mantenerios en la empresa durante un largo periodo de tiempo. Por
ejemplo la maguinaria utilizada en la fabricacion de muebles o una nave industrial
sufren poco desgaste y tienen una vida Gtil muy larga.

Es importante sefialar gue el valor de un activo en los libros contables es el precio de
compra, incluyendo los costes de la compra y descontando la amortizacion anual de
ese activo.

Clasificacion del activo no corriente

« Inversiones financieras a largo plazo, como por ejemplo la adguisicion de
valores de renta fija a largo plazo, acciones y aportes de capital.

. deli il , compl los bienes i bles, bienes
y Gtiles, equipos, maguinas, terrenos, i i etc. Losi forman el
activo no corriente excepto si es una empresa inmobiliaria, que se dedica a
comprar y vender inmuebles. En g58 6350, SEfian activo corriente.

« Activos intangibles, son aguellos gue no se pueden cuantificar fisicamente
pero gue producen o pueden producir beneficios para la empresa, como por
ejemplo los derechos de uso de la propiedad industrial o intelectual, o una
patente.

Ficha n23

PASIVO CORRIENTE

El pasi i 0 pasivoci es la parte del pasivo que contiene las
obligaciones a corto plazo de una empresa, es decir, las deudas y obligaciones que
tienen una duracion menor a un aiio. Por ello, también se le conoce como exigible a
corto plazo.

Se encuentra dentro del bals ble de una emp ya su vez dentro del
pasivo, donde distinguimos entre pasivo corriente y pasivo no corriente, para ordenar
|as cuentas gue afectan a |a actividad economica de la empresa.

En el conjunto del pasivo encontramos las deudas y obligaciones de pago gue ha
contraido la empresa para financiarse. Lo que diferencia al pasivo corriente del pasivo
no corriente no es su naturaleza, sino el plazo que tenemos para pagar la deuda, es
decir, gue haremos frente a aguellas obligaciones con vencimiento no superior a un
afioy gue se han generado dentro del ciclo normal de explotacion, que tiene una
duracion de un afio.

En el pasivo corriente tenemos grupos de cuentas como:

— Pasivos vinculados con activos no corrientes mantenidos para la venta.
—Provisiones a corto plazo.

—Deudas a corto plazo

—Deudas con empresas del grupoy asociadas a corto plazo.

—Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar.

Es muyimportante una buena ini ion de los pasivos y clasificarlos
adecuadamente. Siempre que se vaya a pedir financiacion van a guerer estudiar los
saldos ya gue sila empresa cuenta con elevadas obligaciones a corto plazo (un elevado
pasivo corriente) y no cuenta con el suficiente flujo de efectivo o los suficientes activos
corrientes para cubrir esos pasivos, con seguridad ningln acreedor o proveedor

querra financiarle ya gue el riesgo de impago de |as nuevas obligaciones es alto.
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Ficha n24
PASIVO NO CORRIENTE

El pasivo no corriente, también llamado pasivo fijo, esta formado por todas aquellas
deudas y obligaciones que tiene una empresa a largo plazo, es decir, |as deudas cuyo
vencimiento es mayor a unafioy por lo tanto no deberan devolver el principal durante
el afio en curso, aungue si los intereses.

En elbalance de situacion, utilizado para llevar la contabilidad de la empresa,
encontramos el pasivo, y dentro del pasivo dif iar el pasivo

el pasivo no corriente. Nacen de |a necesidad de financiacion de la empresa, necesaria
para la adguisicion de activos no corrientes, cancelacion de bonos y redencion de las
acciones preferentes entre otros, entre otras cosas.

Los elementos gue constituyen el pasivo no corriente se puede diferenciar por su
naturaleza:

Provisiones a largo plazo

Deudas a largo plazo

Deudas con empresas del grupo y asociados a largo plazo
Pasivos por impuesto diferido:

Periodificaciones a largo plazo

Cuando hablamos del pasivo no corriente nos referimos a créditos de financiacion a
largo plazo. De esta manera al diferenciar pasivo corriente (corto plazo) de pasivo no
corriente (largo plazo) podemos organizar lasfinanzas de la empresa y de esta forma
elaborar un calendario de pagos gue se ajuste a las previsiones economicas y
al modelo de negocio.

Una diferencia fundamental entre el pasivo no corriente y el pasivo corriente es que
€ON un Mayor pasivo no corri en relacion al corri la posibilidad de negociar
con los accionistas con mayor fuerza obteniendo capital de una fuente de
financiacion mas ventajosa gue si lo solicitasen a entidades bancarias.

Entre los beneficios del pasivo no corriente es la liquidez que aporta ala empresa
pudiendo utilizar este capital para nuevas inversiones y poder acelerar los planes de
crecimiento. Desde el enfogue de la contabilidad financiera resulta indispensable crear
unfondo de maniobra y para ello el activo corriente debe ser mayor gue el pasivo
corriente. Esto permitira un margen de actuacion en el caso de gue haya desajustes en
el calendario de cobros y pagos.

Sinembargo, en una situacion critica, las empresas se 5¢ pueden ver obligadas a
realizar un proceso de reestructuracion de la deuda para poder solventar las deudas a
cortoplazoy evitar situaciones concursales. Esta r i6n supone

deuda en corto a deuda en largo plazo, con lo gue se gana tiempo para resolver los

problemas financieros de la empresa.

Ficha ne5

PATRIMONIO NETO
El patrimonio neto de una emp sontodos { que i
la financiacion propia de la empresa. En el balance de situacion es la diferencia

efectiva entre el activoy el pasivo.

Lo componen principalmente los fondos propios (el dinero gue aportan los socios mas
las reservas guardadas por la empresa y los beneficios gue haya

generado). Anteriormente, los fondos propios y el patrimonio neto se consideraban
sindnimos. Sin embargo, segun los nuevos criterios internacionales el patrimonio neto
incluye ademas otras partidas, como los ajustes contables producidos por errores o
cambios de criterio contable.

Se i al i io neto de una emp como el valor de esa
empresa. Cuando una empresa da beneficios, ese dinero se incluye dentro del
patrimonio de la empresa, por lo gue la mision principal de los directivos de una

p es el i io neto. Cuanto mayor sea el patrimonio neto,
mayor es el valor de la empresa.

En contabilidad, concretamente en el balance de situacién, podemos diferenciar entre
el activo (lo gue se tiene), el pasivo (lo gue se debe) y el patrimonio neto (lo gue es de
la empresa). El patrimonio neto lo podemos calcular como activo menos pasivo:

Patrimonio neto = Activo — Pasivo

Esimp conocer el i io neto de la emp para saber si ésta funciona
correctamente. Si la empresa tiene un patrimonio neto mayor que cero, esta
financiada con su propio dineroy no tiene deudas u obligacion de devolvérselos a
nadie. Una empresa gue va aumentando afio tras afio su patrimonio neto gracias a los
beneficios es una empresa sana y con futuro. En cambio si tiene un patrimonio neto
igual a cero, todo lo gue tiene |a empresa lo ha comprado con deuda y si la empresa
tiene i i0 neto negativo, la emp se encuentra en una situacion enla que
debe mas de lo gue tiene, por 1o gue podemos decir gue |a empresa estd en guiebra.
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CUESTIONARIO ACTIVIDAD PUZZLE. COMPONENTES DEL BALANCE.

Nombre del alumno:
Fecha:

1. Relaciona los siguientes conceptos: (2 puntos)
a) Contiene los activos de una empresa que puede hacerse liquido (convertirse en dinero)
en menos de doce meses.
b) Son todas aquellas deudas y obligaciones que tiene una empresa a largo plazo.
c) Son todos aquellos elementos que constituyen la financiacién propia de la empresa.
d) Contiene las obligaciones a corto plazo de una empresa, es decir, las deudas y
obligaciones que tienen una duracidn menor a un afio.
e) Estd formado por todos los activos de la sociedad que no se hacen efectivos en un
periodo superior a un afio, es decir que tienen una vida util superior al afio.

1) Activo no corriente
2) Activo corriente
3) Patrimonio Neto
4) Pasivo no corriente
5) Pasivo corriente

2. Dia qué masa del balance pertenecen las siguientes partidas. (2 puntos)

- Provisiones a corto plazo.

- Tesoreria (cajas y bancos)

- Reservas

- Equipos

- Terrenos

- Provisiones a largo plazo

- Deudas a largo plazo

- Deudores comerciales y otras cuentas por cobrar
- Inversiones financieras a corto plazo
- Deudas a corto plazo

- Existencias

- Maquinas

- Fondos propios

- Resultado ejercicios anteriores
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3. Relaciona las siguientes ideas con las masas del balance: (2 puntos)

Encontramos las deudas y obligaciones de pago que ha contraido la empresa para
financiarse.

Recursos que son necesarios para realizar las actividades del dia a dia de la empresa.

Nacen de la necesidad de financiacion de la empresa, necesaria para la adquisicion de
activos no corrientes, cancelacion de bonos...

La idea es mantenerlos en la empresa durante un largo periodo de tiempo.

4. Coloca los componentes del balance en la siguiente imagen, segun los criterios de
contabilidad. (1 punto)

Y
Sy
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ANEXO 2. ACTIVIDAD 2.

Se les entregara a los alumnos el siguiente ejercicio impreso, para que ordenen las masas
patrimoniales segln los criterios de la contabilidad.

Fuente: Creacidn propia.

Activos no corrientes mantenidos 3.000 Local 30.000

para la venta

Reservas 3.000 Equipo informatico 2.500

Deudores comerciales y otras 3.500 Patente 3.500

cuentas por cobrar

Inversiones financieras a corto 2.000 Producto terminado 4.500

plazo

Banco 60.000 Resultados ejercicios 25.000
anteriores

Periodificaciones a corto plazo 5.000 Caja 2.500

Furgoneta 12.000 Proveedores ac/p 5.000

Capital social 90.000 Provisiones a largo plazo 10.000

Terrenos 74.000 Deudas a corto plazo 15.000

Acreedores a l/p 11.500 Deudas a largo plazo 45.000

Materias Primas 2.000




Maria Rivero lzquierdo
TFM. UNIDAD DIDACTICA: Andlisis patrimonial, econémico y financiero

ANEXO 3. ACTIVIDAD 3.

Ejercicio a realizar en clase: Determinar la composicion relativa de cada agrupacién o masas

patrimoniales respecto del total del balance.

Fuente: El Corte Inglés.

(DEBE)/HABER

2015 2015 2014 2014 2013 2013
ACTIVONO CORRIENTE 10.050.844,00 79,12% 10.396.003,00 80,49% 10.506.039,00 81,05%
Inmoyvilizado intangible 396.249,00  3,12%  374.782,00 364.369,00
Inmovilizado material 6.362.316,00 50,08% 6.412.528,00 6.429.108,00
Jerrenosy Construcciones  4.144.392,00 4.147.461,00 4.158.464,00
Inversiones inmobiliarias 166.081,00 130.314,00 122.518,00
Inversionesen empresas
2.292.434,00 2.765.022,00 2.838.282,00
delgrupo
Inversiones financieras a
51.630,00 44.510,00 54.775,00
largo
ACTIVO CORRIENTE 2.652.460,00 2.519.264,00 2.456.382,00 18,95%
Existencias
1.433.617,00 1.320.269,00 1.200.686,00
Deudores comerciales 1.125.765,00 1.071.313,00 1.188.531,00
Efectivoy otros activos
T 59.388,00 54.959,00 48.057,00
liquidos
Tesoreria 59.388,00 54.959,00 48.057,00
TOTALACTIVO
12.703.304,00 12.915.267,00 12.962.421,00
(DEBE)/HABER 2015 2015 2014 2014 2013 2013
PATRIMONIO NETO 5.622.743,00 5.214.001,00 5.142.942,00
Capital 486.864,00 486.864,00 486.864,00
Resultado del ejercicio 150.863,00 167.824,00 266.519,00
PASIVO NO CORRIENTE 4.014.771,00 5.037.938,00 5.183.628,00
Deudas con entid de crédito alargo  1.696.094,00 2.963.351,00 3.288.265,00
Deudas con emp del grupo a largo 225.068,00 166.496,00 158.499,00
PASIVO CORRIENTE 3.065.790,00 24,13%  2.663.328,00 2.635.851,00
Dendascon o de et 2 37.039,00  0,29%  5.227,00 1.623,00
corto
Deudas con emp del grupo a corto 240.254,00 1,89% 324.689,00 283.533,00
Acreed ial t
e L 2.500.816,00 1,89%  2.241.502,00 2.229.537,00
cuentasa pagar
Proveedores 1.638.940,00 1.558.290,00 1.490.032,00
LovesiCERsMnESS B <, 47 00 17.499,00 77.027,00
asociadas
Acreedores varios 184.265,00 111.754,00 101.886,00
TOTAL PATRIMONIO NETO Y
e 12.703.304,00 12.915.267,00 12.962.421,00
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ANEXO 4. ACTIVIDAD 4.

Entregaremos a los alumnos la siguiente informacién impresa, para realizar una flipped
classroom y una pequefia exposicidn por su parte.

Fuente: IES Pio Baroja.

1. EQUILIBRIOS PATRIMONIALES

El balance puede presentar las siguientes situaciones:

a) Situacion de maxima estabilidad financiera o de equilibrio total:

Activo= Patrimonio Neto

Siendo el pasivo igual a cero.

El activo se financia en su totalidad con recursos propios, y, por tanto, no hay pasivo ni
deudas que pagar. Esta situacion no se da normalmente en la empresa, si bien puede

producirse cuando inicia su actividad.

b) Situacidn de estabilidad financiera o de equilibrio normal:
Activo = Patrimonio Neto + Pasivo
Siendo el activo corriente mayor que el pasivo corriente (AC>PC) y el patrimonio neto y

pasivo no corriente mayor que el activo no corriente (PN + PNC>ANC).

Es la situacion dptima y mas frecuente en la empresa. Estamos ante un fondo de maniobra

positivo.

c) Situacidn de inestabilidad financiera o desequilibrio a corto plazo:
Activo = Patrimonio Neto + Pasivo
Siendo el activo corriente menor que el pasivo corriente (AC < PC) y el Patrimonio Neto y

pasivo no corriente menor que el activo no corriente (PN + PNC < ANC).

Parte del activo no corriente se financia con pasivo corriente. Esta situacién implica un fondo
de maniobra negativo. Para superar esta situacion la empresa puede, entre otras cosas,

llevar a cabo una ampliacién de capital o vender parte de su activo no corriente. Si una
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situacion de desequilibrio a corto plazo se prolonga demasiado, pondria en peligro la
capacidad de la empresa para afrontar sus deudas a corto plazo, y desembocar en un estado
de suspensién de pagos. Esta situacion requiere la intervencion judicial y el sometimiento a

un procedimiento establecido (concurso de acreedores).

d) Situacion de desequilibrio total o quiebra.

Activo + Patrimonio Neto = Pasivo

Siendo el patrimonio neto menor que cero. La empresa carece de fondos propios, es decir,
estd descapitalizada, como consecuencia de pérdidas de ejercicios anteriores que ha ido
absorbiendo el neto patrimonial.

La quiebra es declarada por el juez.

Se liquida la empresa y se reparte el activo existente entre los acreedores, éstos no van a

poder cobrar el total de sus deudas porque el activo es menor que el pasivo exigible.
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ANEXO 5. ACTIVIDAD 5.

Le entregaremos a los alumnos los dos siguientes ejercicios impresos.

EJERCICIO 1
Con los siguientes datos, hallar el Fondo de Maniobra y ver en qué situacion financiera se

encuentra la empresa.

ACTIVO TOTAL 130000 PASIVO TOTAL 130000
ACTIVO FIJO 76000 PATRIMONIO NETO 76000
Elementos de transporte 10000 Capital social 48000
Maquinaria 54000 Reservas 28000

Mobiliario 16000

Amortizaciones 4000 Resultados ejercicios anteriores9000
ACTIVO CORRIENTE 54000 PASIVO NO CORRIENTE 12000
Mercaderias 24000 Deudas a largo plazo 12000

Clientes 14000 PASIVO CORRIENTE 33000

HP Deudora 6000 Proveedores 32000

Bancos 6000 Remuneraciones pendientes 1000
Caja 4000

EJERCICIO 2

Una empresa cualquiera de indole comercial tiene la siguiente informacion sobre su

patrimonio:

Dinero en caja: 1.200 €

Mercaderias: 6.000 €

Coches y furgonetas (vehiculos): 12.000 €
Mobiliario: 2.000 €

Deudas con EC a LP: 5.000 €

Algunas facturas que tiene que pagar a proveedores: 1.500 €
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Facturas pendientes de cobrar a determinados clientes: 1.800 €

Equipo informdatico: 1.000 €

Se pide:

Indicar el capital, agrupar por masas patrimoniales y hacer el balance de situacion.

Calcular el fondo de maniobra de esta empresa. Se tiene que calcular de dos formas

distintas y aclarar el significado.
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ANEXO 6. ACTIVIDAD 6.

Ejercicio a entregar a los alumnos como deberes de casa. Elaborar el balance, calcular la
composicidon de cada masa, calcular el fondo de maniobra correspondiente, e identificar y
justificar la situacion patrimonial en la que se encuentra la empresa.

Fuente: Ejercicio proveniente de un examen de PAU.

1. La empresa Técnicos S.A. presenta los siguientes datos al finalizar el afio 2003:

a) El local donde tiene localizadas las oficinas fue adquirido por 300.000 euros, de los cuales 100.000
corresponden al valor del terreno.

b) Para la compra de dicho local solicité un préstamo bancario, del cual tiene pendiente de pago
150.000 € a largo plazo y 10.000 € a corto plazo.

¢) Tiene una furgoneta adquirida por 24 000 euros mediante préstamo bancario, de los cuales le quedan
por abonar 12.000 € a largo plazo y 6.000 € durante el proximo afio.

d) Tiene pendientes de cobrar a clientes, facturas por importe de 25.000 € y letras por 20.000 €.

e) Los programas informaticos utilizados en la gestion de la empresa (software) han costado 6.000 €, de
los cuales esta pendiente de pago el 50% que tendra que abonar el 1 de julio de 2.005.

f) Los saldos en cuentas corrientes bancarias ascienden a un total de 5.000 euros.

g) Debe facturas a sus proveedores por importe de 3.000 euros.

h) Las cuotas de la seguridad social pendientes de abonar ascienden a 1.800 euros.

1) Tiene pendiente de pago impuestos por importe de 2.000 euros.

j)  El equipo informatico (hardware) asciende a 36.000 euros.

k) Esta pendiente de pago una campafia publicitaria que consistio en una serie de anuncios, cuyo
importe es de 2.200 € y hay que abonarla el 30 de julio proximo.

1) El mobiliario de toda la empresa lo adquirié por 10.000 euros.

m) Mantiene un efectivo en caja para pequefios pagos de 2.500 euros.

n) El capital social asciende a 100.000 euros.

0) Mantiene una reserva legal por importe de 40.000 euros.

p) Laamortizacion acumulada asciende a 105.000 euros.

q) Mantiene en almacén mercaderias por importe de 12.900 euros.

Con estos datos, se pide:

1) Elaborar el Balance de Situacion de la Empresa y calcular el beneficio.
2) Calcular y comentar el Fondo de Maniobra.

3) Identificar y justificar la situacion patrimonial de la empresa.

4) Calcular la composicién de cada masa del balance.
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ANEXO 7. ACTIVIDAD 7.

Entregaremos a los alumnos la siguiente informacién contable sobre dos empresas
diferentes, de las cuales tendran que calcular el fondo de maniobra, y los ratios financieros,

y ademas, identificar y justificar la situacién patrimonial en la que se encuentran ambas

empresas.

EMPRESA A.

Activo

A) Activa no corriente
II. Inmavilizado material

Pasivo

A) Patrimonio neto
A-1) Fondos propios

(211) Construcciones 30.000.00 € (100) Capital social 46.850,00 €
(213) Maguinaria 12.000,00 €

(216) Mobiliario 900.00 € B) Pasivo no cormiente

(218) E. transporte 6.000,00 € (161} Proveedores I/p 400000 €
B} Activo corriente C) Pasivo corriente

Il. Existencias lIl. Deudas a corto plazo

(300) Mercaderias 1.500.00 € (400) Proveedores 1.300,00 €
lll. Deudares

comerciales y otras

cuentas a cobrar (611) Proveedores c/p 1.000,00 €
(430) Cliente 400,00 € (410} Acreedores 600,00 €
(440) Deudores 600,00 €

WII. Efectivo v otros

activos liguidos

equivalentes

(570) Caja 850.00 €

(572) Banco 1.500,00 €

Total Activo 53.750,00 € Total Pasivo 53.750,00 €
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EMPRESA B.
Activo

A) Activo no corriente
II. Inmovilizado material
(211) Construccidn
(213) Maguinaria

(216) Mobiliario

(218) Transporte

B) Activo corriente
Il. Existencias
(300} Mercaderias
lll. Deudores

(430} Cliente

(440) Deudores
(472) WA soportado
VII. Efectivo

(570) Caja

(572) Banco

Total Activo
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30.000,00 €
12.000,00 €
434828 €
6.000,00 €

700,00 €
792,00 €
600,00 €
T7241€
2.230,00€
5.186,00 €

62 628,69 €

Pasivo

A) Patrimonio neto

A-1) Fondos propios

(100) Capital social

(129) Resultado del ejercicio

B) Pasivo no corriente
(161} Proveedores I/p
(477) WA repercutido

C) Pasivo corriente

lll. Deudas a corto plazo
(400} Proveedores

(511) Proveedores c/p
(410} Acreedores

Total Pasivo

46.850,00 €
3.82069 €

7.600,00 €
960,00 €

1.498,00 €
1.000,00 €
900,00 €

62 628,69 €
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ANEXO 8. ACTIVIDAD 8

1. Una empresa industrial nos da la siguiente informacion, expresada en €, de un ejercicio
econdmico:

- Compras de materias primas 60.000

- Stock medio de materias primas 10.000

- Coste de la produccién 240.000

- Stock medio de productos en curso 12.000

- Ventas, a precio de coste, de productos terminados 300.000

- Ventas, a precio de venta, de productos terminados 500.000

- Stock medio de productos terminados 10.000

- Saldo medio de clientes 20.000

Se pide: Calcular el periodo medio de maduracién econdmico e indicar el significado del

resultado obtenido.
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ANEXO 9. PRUEBA ESCRITA

EXAMEN UD ANALISIS PATRIMONIAL, ECONOMICO Y FINANCIERO.

Nombre y apellidos:

Fecha:

1. Una empresa cuya actividad principal consiste en la comercializacion de

electrodomeésticos ofrece la siguiente informacidén en euros: (1.5 puntos)

saldo medio de existencias, 3.000;

- saldo medio de clientes, 12.000;

- saldo medio de proveedores, 8.000;

- compras de electrodomésticos a crédito, 50.000;

- consumo de electrodomésticos (coste de ventas), 45.000
- ventas de electrodomésticos a crédito, 85.000.
Considerando afio comercial de 360 dias, se pide:

a) Calcule el periodo medio de maduracion de la empresa e interprete el resultado.

2. Una empresa que se dedica a la comercializacién de un articulo, el 31 de diciembre de
2017, presenta la siguiente informacion contable en euros: (2 puntos)
- Compras de mercaderias 150.000

- Suministros 7.000

- Seguridad Social a cargo de la empresa 10.100

- Arrendamientos 4.000

- Sueldos y Salarios 48.700

- Ventas de mercaderias 251.000

- Reparaciones y Conservacion 1.000

- Intereses de préstamos (gastos financieros) 2.500

- Impuestos sobre beneficios (tipo impositivo 20%) 5.540

- Activo no corriente 200.000

- Activo corriente 70.000
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Se pide:
a) De acuerdo con el Plan General de Contabilidad, calcule el resultado de ejercicio y
presente la cuenta de Pérdidas y Ganancias con los distintos niveles de resultados.

b) Defina y calcule la rentabilidad econdmica.

3. La empresa OLIMPIADAS S.A. dedicada a la comercializacion de equipos deportivos,

presenta la siguiente informacion relacionada con el balance final de situacion: (4 puntos)

capital social 100.000 €;

el edificio de su propiedad (donde realiza su actividad) esta valorado en 280.000 €;
- la amortizacion acumulada del citado edificio asciende a 90.000 €;

- tiene deudas a largo plazo con entidades de crédito de 30.000 €;

- el ordenador que utiliza en la gestién del negocio esta valorado en 2.000 €;

- las existencias comerciales estan valoradas en 18.000 €;

- los derechos corrientes de cobro (clientes) ascienden a 12.000 €;

- deudas a corto plazo con entidades de crédito 40.000 €;

- beneficio neto del ejercicio, “a determinar”;

- las obligaciones corrientes de pago con los proveedores se elevan a 30.000 €;

- mantiene unas reservas legales de 20.000 €;

- dispone de 10.000 € en la cuenta corriente del banco.

Con la informacidn anterior:

a) Presente el balance final de situacidon, conforme al modelo del Plan General de
Contabilidad, incluyendo el resultado del ejercicio.

b) Calcule la composicién de cada masa del balance y comente los resultados obtenidos.

¢) Comente la posicion financiera de OLIMPIADAS, S.A. (equilibrio financiero)

d) Calcule el fondo de maniobra o capital circulante y explique su resultado.
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presenta el siguiente balance de situacién, con la siguiente

informacion calcule los ratios financieros para dicha empresa (2.5 puntos):

Activo

A) Activo no corriente
II. Inmavilizado material
(211) Construcciones
(213) Maquinaria

(216) Mobiliario

(218) E. transporte

B) Activo corriente
II. Existencias
(300) Mercaderias
lll. Deudores
comerciales y otras
cuentas a cobrar
(430) Cliente

(440) Deudores
VII. Efectivo y otros
activos liquidos
equivalentes

(570) Caja

(572) Banco

Total Activo

30.000,00 €
12.000.00 €

900,00 €
6.000.,00 €

1.500,00 €

400,00 €
600,00 €

850,00 €
1.500,00 €

53.750.00 €

Pasivo

A) Patrimonio neto
A-1) Fondos propios
(100) Capital social

B) Pasivo no corriente
(161) Proveedores I/p

C) Pasivo corriente

IIl. Deudas a corto plazo
(400) Proveedores

(511) Proveedores c/p
(410) Acreedores

Total Pasivo

46.850.00 €

4.000,00 €

1.300,00 €

1.000,00 €
600,00 €

53.750.00 €
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